
Lors de manifestations
culturelles, expositions,

spectacles et événements, vous
êtes amené à prendre la parole   

pour amener le public à
découvrir une oeuvre, un art ou

une pratique artistique.

CONTEXTE:

MÉDIATEUR-TRICE CULTUREL-LE
F I C H E  D E  P O S T E

Mission

Profil et compétences

Conditions

Accueillir, renseigner et orienter les personnes sur
l’exposition ou  l'évènement          
Animer et répondre aux questions sur la
manifestation en cours         
Transmettre des connaissances culturelles
Faire respecter les consignes et les procédures de
l’animation 
Appliquer toute action liée à la gestion des flux de
personnes
Organiser l’espace en fonction de l’animation ou de
l’évènement.

Vos missions :

Aimer être aux contacts de publics différents    
Avoir une curiosité culturelle
Prendre la parole en public 
Avoir le sens du service et aimer le travail en équipe
Avoir une capacité d’écoute adaptée
Avoir une aisance orale

Le la médiateur-trice culturel-le doit avoir des aptitudes
en communication, en l'organisation du temps et de
l'espace ainsi que de la pédagogie : 

Avec ou sans diplôme      
Avoir des connaissances ou un intérêt pour la
culture         
Horaires variables
La langue étrangère est un plus 
Station debout prolongée
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